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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Felsdpetény Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Felsopetény Nograd megye délnyugati részén, a Naszaly hegy 1abatol mintegy 10 km-re talalhato.
Budapesttél vald tavolsdga 57 km, a hazankat Szlovakidval Osszekotd 2-es szamu fout (E77
nemzetk6zi féutvonal)- tol 8km-re fekszik. A falut a Cserhat dombvidéke €és a Naszaly oOlelik
korbe. A telepiilés nem rendelkezik vasuti kozlekedéssel. A kornyékre — Nograd megye tobbi
teriiletéhez hasonldan — az aprofalvas telepiilésszerkezet a jellemzd, elég sok telepiilés lakossaga
1000 f6 alatti. A falvak egyenletesen, szétszorva helyezkednek el, nagyrészt a volgyekben.
Kornyezd teleptilések: Alsopetény 3 km, Bank 5 km, Berkenye 9 km, Négrad 12 km, Szendehely
10 km, Rétsag 15 km, Tolmécs 12 km, Osagérd 5 km, Véc 23 km.

Elsé irdsos emlitése 1247-b6l vald (Pethen), akkor még Alsopeténnyel kozos falut alkotnak, a két
telepiilés csak a 14. szdzadban valt ketté.

Az Arpad-korban a Csak nemzetségbeli Ugrin birtoka volt, akit IV. Laszl6 kirdly 1277-ben
tarnokmesterévé nevezett ki. A 15. szazad végén, 1477-ben a Petényi csaladé lett, akik a
helységbdl vették fel neviiket is. Késdbb a Torok csalad, Werbdezy Imre birtokolta.

Felsopetény kozség hajdani lakoi szerbek voltak — levéltari adatok szerint —, azutan reformatus
magyarok. A torok hodoltsag utdn Trencsény varmegyébdl telepiiltek le szlovak evangélikusok a
vidékre. A tordk hodoltsag idején népessége jelentdsen csokkent.

Felsopetény 1783-ig Bank kozség leanyegyhdza volt. Foldesurai és a szomszédos Alsdpetény
foldesurai erds katolikus vallastiak voltak, mindent elkdvettek, hogy a lutheranusokat elnyom;jak.
1809. junius 8-an egy hatalmas felhdszakadas 37 lakohazat pusztitott el, és meghalt annak
kovetkeztében 5 £6. Sokan ekkor elkdltoztek. A 18. szdzad végén szlovakok telepiiltek be.

Az 1914-1918-as un. 1. vildghaboruban 24 {6 hdsi halalt szenvedett.

!Gazdasagi  program, Telepiilésfejlesztési  stratégia, Telepiilésrendezési  terv,  Telepiilésszerkezeti  terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio
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Kozséglinket 1944. szeptember 12-én ¢jjel, késo esti 6rakban bombatamadas érte. 7 db bomba
esett le. A II. vildghabora idején Fels6petény kozségbdl 90 fot hivtak be katonai, haborus stb.
szolgalatra, koziiliik 29 {6 volt hadifogsagban, és 10 f6 halt meg. 1948-ban mintegy 168 személy
onként kiteleptilt Szlovakiaba.

A Felsopetényi Kisvasut Nograd megyében Felsdpetény és Bank kozott talalhatd egyvaganyu,
600 mm nyomtavolsagu vonal. Eredetileg teherforgalom céljara épitették, 2006-ban megkezdett
felujitasa utan turisztikai célokat fog szolgalni.

Ez a kisvasut a felsdpetényi agyagbanya termelvényét szallitotta a Bank MAV allomason létesitett
atrakora. Kiilonlegessége, hogy felszini vonala folytatodik a fold alatt, ahol akkumulatoros
mozdonyok vontattak a csilléket.

Jelenleg nem lizemel, dm a Kisvasutak Barati Kore Egyesiilet a banya tulajdonoséaval kozdsen
dolgozik rajta, hogy hamarosan személyszallitasi céllal ijra miikodhessen.

Az utcak aszfaltozdsat az onkormanyzat szem elOtt tartja, azokat palyazati pénzek elnyerésével
igyekszik folyamatosan felgjitani. A telepiilés vezetékes vizzel, kozcsatornaval, vezetékes gazzal,
felyjitott villamos energia haldzattal, kébeltelevizids-, és telefonhalozattal ellatott. A falu
lakossdga szdmara biztositott a szélessavu internet hozzaférés. A szennyvizkezelést Notincs,
Keszeg, Alsopetény, Osagard kozségekkel kozos beruhazisban megvaldsult szennyviztisztitod
telep biztositja, a kommunalis hulladékszallitas szintén megoldott.

A kozség foldrajzi fekvésébdl, domborzati viszonyaibdl, éghajlatabol, talajosszetételébdl adoddan
elsdsorban mezdgazdasagi tevékenység folytatasara alkalmas. A telepiilésen még ma is tobb
csalad megélhetését biztositja mezOdgazdasagi termeldtevékenység (mezdgazdasagi vallalkozo, bt.,
csaladi vallalkozas stb.) ezek azonban nagy 1étszdmi munkaerét nem foglalkoztatnak.
Felsopetényben ipari lizemek nem Iétesiiltek, ipari termelés kialakuldsara nem keriilt sor. A
lakossag egy része elsdsorban a vaci nagylizemekbe, kisebb hanyada Rétsag és a fovaros iranyaba
kénytelen ingazni. A tavolsag, valamint a vasuti kozlekedés hianya tovabba kozati kozlekedés
kedvezOtlen mivolta miatt ez eléggé problémas.

A faluban vegyesboltok nyujtanak vasarlasi lehetéséget (els6sorban élelmiszert) a lakosok
szdmara, azonban a kedvezdbb arfekvés miatt gyakran vasarolnak az emberek Vacott a nagyobb
izletlancok aruhazaiban.

A telepiilés nevezetességei:
o Evangélikus templom
o Katolikus templom
o Baptista imahaz
e Almassy kastély
o Kisvasut (banyavasut)

A kozségben 6nalld Polgarmesteri Hivatal nem miikodik. 2013. januér 01-jétdl tarsulasi formaban
létrehozott Nétincsi Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik (Nétincs székhellyel). A kozds
hivatal dolgozo6i heti rendszerességgel tartanak iigyfélfogadast Felsdpetényben a Polgarmesteri
Hivatal irodaépiiletében.

Az 6nkorményzat altal fenntartott intézmény a Napkdzi Otthonos Ovoda.

A telepiilésen miikodo civilszervezet a Fels6petényi Sportegyesiilet.
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1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
P F6 . .
Ev (TS 001) Viltozas
2019 525 bazis év
2020 518 98,67%
2021 529 102,12%
2022 536 101,32%
2023 549 102,43%
2024 571 104,01%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allandé
népességhdl a
E5 megfelel6 ’
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | N6k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 275 | 306 581 47,33%|52,67%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 13 2,24%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 46 39 85 7,92% | 6,71%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 5 9 14 0,86% | 1,55%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 175 | 168 343 30,12% | 28,92%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 17 19 36 2,93% | 3,27%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 32 71 103 5,51% |12,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

2%

=

m'0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-59 évesek
u 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

3%

P

—

55%

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
m 60-64 évesek
m 65 év felettiek’

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti alland | O -4 €ves koru .
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Elereloeiit i, szama (f6) index
26 é 2
(TS ?55562:;:)0 8 | (750105 Ts 012 %
dsszesen) (TS 030)
2019 121 84 144,05%
2020 116 81 143,21%
2021 110 88 125,00%
2022 103 85 121,18%
2023 101 87 116,09%
2024 103 83 124,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allando lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 -68,01

2020 -1,92

2021 42,02

2022 16,90

2023 33,18

2024 39,29

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiillonbozetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)

2019 0,00

2020 -15,34
2021 -19,10
2022 -20,66
2023 -5,53

2024 -5,36

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
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Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenlOtlenségek megsziintetése, az esélyegyenldség megteremtése az Eurdpai
Unio6 és hazank torvényi eldirdsainak betartasa mellett a telepiilés szdmara is alapvetd jelentOségii.
Fontos, hogy végsd célként minden allampolgédr, ezen beliil minden helyi lakos szdmara
megteremt6djon az esclyegyenldseg az €let kiilonbozd teriiletein.

Igy: a
e tanulasban,
e aszocialis és egészségligyi ellatasban,
e amunkahoz jutasban,
e alakhatasban,
e akozszolgaltatasok elérésében.



Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Felsépetény telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuléasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a korményzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.




| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertiilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.
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A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Felsépetény Kozség Helyi Epitési Szabalyzatanak és Szabalyozasi Tervének megallapitasarol
sz6lo rendeletét 2002-ben alkotta meg a képviseld-testiilet (elfogadva: 18/2002.(XI1.20.)). Az
eldirasok hatalya kiterjed FelsOpetény Kozség kozigazgatasi teriiletére. A kozség kozigazgatasi
terliletén tertiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegyiittest
¢épiteni, atalakitani, bdviteni, felujitani, helyreallitani, korszertisiteni és lebontani, elmozditani, a
rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatosagi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek
megfelelden lehet. A telepiilés telepiilésszerkezeti terve az Onkormanyzat 10/2005. (II. 15.) sz.
hatarozataval megallapitott telepiilésfejlesztési koncepcion alapul.

Az onkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtdl atalakult. A
korabban az 6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgélo, eddig az 6nkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb része, illetve
egy¢eb, feladatokhoz szorosan nem kot6do tdmogatasok egy része is atiranyitasra keriilt a kozponti
koltségvetésbe. Az dnkormanyzatoknal maradd feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben
vett onkormanyzati feladatok (igazgatési feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik
ki. Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013-t6l egy — az Onkormanyzatok jovedelemtermeld
képességétdl fliggd — altalanos jellegli tAmogatéas biztositja. Ezek figyelembevételével késziil az
onkormanyzat koltségvetési koncepcidja.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Felsdpetény Kozség Onkormanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:

. Rétsagi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas elvi dontést hozott 2013. szeptember 30. napjaval
torténd megsziintetésének szandékarol, amelyhez 2013. julius 20-ig sziikséges a tag
onkormanyzatoknak mindsitett tobbségli dontést hozniuk. Az eddig a Tarsulas keretében ellatott
hazi segitségnyljtasrol, és a szocialis ellatasok alapellatas részérdl varhatéan 2013. oktober 1-jétdl
az onkormanyzatoknak sajat hataskorben, sajat feladat ellatasban vagy esetleg egy ujabb tarsulés
létrehozasaval kell gondoskodni.

. Az ,Egyiitt a Gyermekekért” Gyermekjoléti Szolgalat 1998 oOta nyujt gyermekvédelmi
szolgaltatast a telepiilésen és azzal a céllal jott létre, hogy az Onkormanyzatok ezen megallapodas
keretében torténd egyiittmiikodéssel minél hatékonyabb, célszerlibb szocialis és gyermekjoléti
ellatast biztositsanak a telepiilésen é16 lakossag szamara. Onkorméanyzatok kotelezd feladataként a
szocialis alapszolgaltatasok biztositasa, a nem kotelezd alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutés
biztositdsa a szocidlisan raszorulok részére, a krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek,
csalddok szamara segitséget nyujtson.

. Nétincsi Kozds Onkorményzati Hivatal, (melynek kozvetlen jogelddje Néotincs,
FelsOpetény, Osagard Kozségek KorjegyzOsege volt), azzal a cellal jott letre, hogy Nétincs,
Felsépetény és Osagard Kozségek Onkormanyzata polgarmesterei, vagy a jegyzé feladat- és
hataskorébe tartozo tigyek dontésre vald eldkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok
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ellatisa s kozremiikdodés az Onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel
torténd egyiittmiikodésének dsszehangolasaban.

o Eszak-Kelet Pest és Nograd Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodasi — és
Kérmyezetvédelmi Onkorményzati Tarsulas (2100 G6dolls, Dozsa Gydrgy ut 69.)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenl8ségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a V4TI Nonprofit
Kft. (teljes nevén VATI Magyar Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az
Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informécidos Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal, TAKISZ, a helyi Onkorményzat adatbazisa, valamint helyi adatgyiijtés szolgalta.

3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység viszonylag uj, de napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom. Ezen
elsdsorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik tartésan a 1étminimum szintje
alatt €lnek, és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl, Gnerdbdl kitdrjenek.

Az orszadgban kozel négymilli6 ember él létminimum alatt, kozel masfél millidan jovedelmi
szegénységben, ¢€s kb. 1,2 millidan mélyszegénységben, mas szoéval nyomorban. Minden
tarsadalom fokmérdje, miképpen banik a magara maradt emberekkel.

A roma lakossadg szama — mas nemzetiségekhez és a lakossag szamahoz viszonyitva — alacsony,
nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik a telepiilésen.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szerény, de egyelére még elfogadhatd koriilmények kozott élnek. A telepiilésen
koriilbeliil 300 db lakdingatlan talalhat6. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdonu csaladi
hazban élnek. Néhany otthonban tobb generacid él egyiitt. A héazak jovedelmi helyzettdl, a
tulajdonosok igényétdl, igényességétdl fliggden karbantartottak. A lakasok kb. 80 %-a
osszkomfortos (villany, viz, koézcsatorna, gaz, telefon, kébeltévé, internet). Néhany volt
lakoépiiletet annak tulajdonosai kizarélag hétvégi, tidiiléhazként hasznéalnak, de ezen ingatlanok
pontos szamardl nincs informacionk.

Tobb hektaros foldteriilettel 2 {6 helyi vallalkozd rendelkezik, ezeken a teriileteken
mezOgazdasagi tevékenység folyik.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizetSk koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2019 48,40 20,91

2020 49,48 23,34

2021 49,74 17,12

2022 52,50 19,02

2023 54,73 16,36

2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete:

Nograd megyében a munkanélkiiliségi ratat tekintve a rétsagi térségben legkisebb a
munkanélkiiliség a megye Osszes tobbi jardsdban nagyobb. A rendszervaltas utan a helyi k6zos
Termeldszovetkezet elsoként keriilt felszamolasra az orszagban. Tovabbi a telepiilésen évtizedekig
meghatarozo és 6 foglalkoztatd cég az Orszagos Erc és Asvanybanyak Felsépetényi Uzeme
szintén a rendszervaltas utdn jelentdsen csokkentette a foglalkoztatottak 1étszamat. Az addig ott
dolgozo, fizikai munkat végzd, de szakképesitéssel nem rendelkezd mezdgazdasagi emberek,
illetve banyaszathoz érté szakmunkasok elhelyezkedési esélyei csekélyek lettek.

Felsopetényben 2019-t61 az évek eldrehaladasaval a ndk és férfiak korében valtozo képet
mutatnak az adatok a nyilvantartott allaskeresOk szama tekintetében.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 1,94 2,20 2,07%
2020 4,90 2,79 3,85%
2021 2,53 1,57 2,05%
2022 4,57 3,06 3,82%
2023 6,00 4,41 5,21%
2024 6,93 3,86 5,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
Fé
v 8 15 8 15 21 22
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00
(TS 037) % 12,50% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 14,29% | 4,55%
, F6 1,00 2,00 0,00 0,00 1,00 4,00
21-25 év (TS 038) 5
% 12,50% 13,33% 0,00% 0,00% 4,76% 18,18%
26-30 & (TS 039) F6 0,00 3,00 1,00 1,00 1,00 0,00
- VvV
% 0,00% 20,00% 12,50% 6,67% 4,76% 0,00%
, F6 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 12,50% 6,67% 12,50% 20,00% 4,76% 9,09%
. F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 6,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 0,00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 13,33% 25,00% 6,67% 4,76% 4,55%
. F6 2,00 0,00 0,00 1,00 3,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 25,00% 0,00% 0,00% 6,67% 14,29% 4,55%
51-55 & (TS 044) F6 0,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00
- \
% 0,00% 13,33% 12,50% 13,33% 4,76% 9,09%
56-60 & (TS 045) F6 1,00 1,00 1,00 3,00 2,00 2,00
- \
% 12,50% 6,67% 12,50% 20,00% 9,52% 9,09%
, ; F6 2,00 3,00 2,00 4,00 8,00 9,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 25,00% 20,00% 25,00% 26,67% | 38,10% | 40,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18(.) n?pnal .hosslzabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o . s s
ALt ! nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek ardnya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2019 37,50 66,67
2020 20,00 66,67
2021 50,00 25,00
2022 46,67 57,14
2023 57,14 33,33
2024 59,09 61,54

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024
2023
2022
2021
2020

2019

i

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga:
Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezOk szdma tiz év viszonylatdban jelentds
mértékben csokkent. Mig 2019-ben az alacsony iskoldzottsagi n6k szama joval magasabb volt a
férfiakénak, addig 2024-re ez a szam kozel kiegyenlitddott, és alatta marad a 15 éves és id6sebb
kort lakossag 10 %-anak.
A regisztralt munkanélkiiliek kozott kevés szamban fordulnak el az alapfoku iskoldzottsaggal
rendelkezOk, valamivel tobben vannak az alapfoktl végzettséggel rendelkezdk, inkabb a
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szakképesitést vagy diplomat szerzettek szama magasabb. 2019-t6] megfigyelheté a 8 altaldnos
iskolai végzettséggel rendelkezd, valamint a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd
munkanélkiiliek szamanak csokkenése, majd emelkedése figyelheté meg.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt . ., . .
munkanélkiliek/nyilvantartott iskolai végzettség szerint
Ev allaskeresék szama 6sszesen
(TS 052)
8 dltalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség ,’L\Italan?s iskolai magasabb iskolai

(TS 036) végzettség (TS 035) e

F6 F6 % F6 % F6 %
2019 8 0 0,00% 3 37,50% 5 62,50%
2020 15 0 0,00% 6 40,00% 9 60,00%
2021 8 0 0,00% 3 37,50% 5 62,50%
2022 15 0 0,00% 4 26,67% 11 73,33%
2023 21 0 0,00% 4 19,05% 17 80,95%
2024 22 1 4,55% 4 18,18% 17 77,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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(f6)
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B 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos B 8 altalanosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsdédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn./.foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
i eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2019 12 11
2020 17 10
2021 8 6
2022 5 5
2023 5 3
2024 7 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel
tamogatottak és kézfoglalkoztatottak szama
18
16
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2019 2020 2021 2022 2023 2024

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkoz ottak éves atlaga

A telepiilésen jelenleg nem tapasztalhatok olyan gazdasagi folyamatok, amelyek az allastalanok
szamat csokkenthetnék, az dnkormanyzat a legfébb foglalkoztatd (kozcélu foglalkoztatas). Az
onkormanyzat részt vesz a Kormany altal meghirdetett Startmunka kozfoglalkoztatasi
programban.

A kozfoglalkoztatasban részt vevok szama évek ota nem valtozik, a lakossag 2 %-at teszi ki.

Nem késziilt felmérés arrol, koziiliikk, hanyan romak/ciganyok.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok:

A 90-es években szamos orszdgos nagyvallalat ment tonkre, zarta be kapuit, igy a Vécra,
Rétsagra, Budapestre bejard dolgozok koziil sokan utcara kertiltek. A rétsagi térségben nyilt egy
ujabb, ¢dességgyartasra specializaldédott iizem, amely potencialis munkalehetdség lehet a
kornyékbeli munkanélkiiliek szamara. Felspeténybdl — dacara a csekély tavolsagnak — Rétsagra a
tomegkozlekedés azonban nem megfeleld.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
. A 21 oz Nyilvantartott palyakezdé
Nyilvantartott allaskeres6k szama yly . "p y, z
i TS 052 allaskeres6k szama
Ev s Ge2) (TS 053)
F6 F6
2019 8 1
2020 15 1
2021 8 0
2022 15 0
2023 21 1
2024 22 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék

202 ——————————
2023 [ ———————
20—
2021
2020 | ———

B —

2019

W Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok B Nyilvantartott allaskeresok

f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok:

Telepiiléstinkon nincs lehetdség helyben képzések, tovabbképzések, foglalkoztatasi programok
megvalositasara. A Rétsagi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége idészakonként szervez
az allaskeresOk részére kiilonféle tanfolyamokat, illetve a kdrnyez6 varosokban lehetdség nyilik az
iskolak altal szervezett feln6ttképzési rendszer keretében torténd képzéseken részt venni.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa:

Nem relevans.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem relevans.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
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A hozzaférés lehetdsége a Konyvtar, illetve az Onkormanyzat épiiletében biztositott.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis torvény célja:

»l. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében
meghatarozza az allam altal biztositott egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, a szocialis
ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

(2) A helyi 6nkormanyzatok az e térvényben szabalyozott ellatdsokon tul sajat koltségvetésiik
terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak.

2. § A szocidlis ellatas feltételeinek biztositasa — az egyének onmagukért és csaladjukért,
valamint a helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt feleldsségén tul — az éllam kdzponti
szerveinek és a helyi dnkormanyzatoknak a feladata.””

A szocialis ellatas formai:

»25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasadra pénzbeli szocialis ellatas
nyujthato.

)

(3) Szocialis raszorultsag esetén a jogosult szadmara

a) a telepiilési onkormanyzat jegyzdje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint

aa) foglalkoztatast helyettesitd timogatast,

ab) rendszeres szocidlis segélyt,

ac) lakasfenntartasi tamogatast;

b) a telepiilési onkorményzat képviselO-testiilete az e torvényben, illetve az Onkorményzat
rendeletében meghatérozott feltételek szerint

ba) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat,

bb) atmeneti segélyt,

bc) temetési segélyt;

¢) ajarasi hivatal az e torvényben meghatéarozott feltételek szerint

ca) 1d6skoruak jaradékat,

cb) a4l. § (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat;
allapit meg (a tovabbiakban egyiitt: szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok).
Természetben nyujthato szocialis ellatasok:

»47. § (1) A szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatdsok koziil természetbeni szocialis
ellatas form4jaban

a) a rendszeres szocialis segé€ly és a foglalkoztatast helyettesitd tdimogatas,

b) a lakéasfenntartasi tdmogatas,

c) az atmeneti segély és

d) a temetési segély nytjthato.”*

93

2 Szocidlis térvény
3 Szocidlis térvény
4 Szocidlis torvény
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
° népesség %-aban o %-aban
2019 8 2,50% 3 37,50%
2020 15 4,67% 8 53,33%
2021 8 2,42% 4 50,00%
2022 15 4,31% 8 53,33%
2023 21 5,82% 15 71,43%
2024 22 5,71% 13 59,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Passzivfoglalkoztataspolitkai eszkozok

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Nyilvantartott allaskeres &k Allaskeresési ellatasban részesulék

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il.

i4lis ta .
SIZOC|a"|s”tarr.10g’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott ) . , ) o . i1 -

i1 oy s tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresd6k
; allaskeres6k szama , ., .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban

2019 1 12,50% 1 9,13% 4 50,00%

2020 1 6,67% 1 7,60% 9 60,00%

2021 0 0,00% 0 4,13% 4 50,00%

2022 1 6,67% 0 2,73% 9 60,00%

2023 0 0,00% 1 3,19% 15 71,43%

2024 0 0,00% 0 0,00% 13 59,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban ll. (%)

80,00%

70,00%

60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% .

2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocialis tamogatasban részesulé nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

m Ellatasban részeslloé nyilvantartott allaskerestk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR,

KSH
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El. karosodasi és gyf. tamogatabanrészesulék

—_

o o o o o

2019 2020

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Felsopetényi lakosok sajat tulajdonu csaladi hazakban élnek. A lakok kihalnak, az 6rokosok a
hazak csak kevés hanyadat szeretnék megtartani, a tobbségiik értékesiteni szeretné. A régota
iresen 4all6 hdzak némelyike mar romos allapotban van, azok értékesitése legfeljebb telekaron
lehetséges. A telepiilésen nincs sem bérlakas sem szocidlis lakasallomany. A telepiilésen
veszélyeztetett lakhatési helyzet, hajléktalansag nincs.

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett . A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok szobas szennyvizgy(ijté- | ivovizvezeték-
Lakasallomany lakasok szama lakasok haldzatba halézatba
i (db) szama 1000 arinva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra v lakasok aranya lakasok aranya
(TS 076)
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2019 266 0 0,00 42,11 80,08 93,23
2020 266 0 0,00 42,11 80,83 93,61
2021 267 1 3,75 41,95 80,90 92,51
2022 264 1 3,79 36,36 82,58 92,80
2023 264 0 0,00 36,36 82,58 91,67
2024 264 0 0,00 36,36 82,95 91,67

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

B A kozuzemi ivovizvezeték-halozatba B A kozlzemi szennyvizgyljto-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok aranya
TS N76)

a) bérlakas allomany
Nem relevans.

b) szocialis lakhatas
Nem relevans.

c) egyéb lakéascélra hasznélt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans.

d) lakhatast segité tamogatasok
A telepiilés a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavhé-szolgaltatas, a csatornahasznélat és a
szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakédscélu pénzintézeti kolcson
torlesztd részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi
tdmogatast nyujt a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
meghatarozott feltételek szerinti jogosultnak (normativ lakasfenntartdsi tadmogatas), vagy az
adossagkezelési szolgaltatdsban részesiild személynek.
Adoéssagesokkentd tdmogatasrol nem alkotott rendelet az onkormanyzat.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2019 n.a. 0
2020 n.a. 0
2021 n.a. 0
2022 n.a. 0
2023 n.a. 0
2024 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok

1 B Egyéb onkormanyzati
tamogatasban

1 részesitettek szama
(TS 137)

1

1

0 H Telepulési
tamogatasban

0 részesitettek szama

(pénzbeli és

0

természetbeni)
0 (TS 136)
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e) eladosodottsag

Az eladosodottsag mértékét az igénybe vehetd tdmogatasok iranti igények novekedése is jelzi. A
munkanélkiiliség kovetkezménye az eladdsodottsag, a szocidlis ellatasokhoz vald hozzaférési
jogosultsag.

f) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
a) a telep, /szegregdtum mint lakdkornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢€l6k altalanos jellemzdi ¢€s tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez8désének
folyamatai.

FelsOpetényben szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az 1997. évi CLIV. egészségiigyi torvény célja:

,,a) elésegiteni az egyén ¢és ez altal a lakossag egészségi allapotanak javuldsat, az egészséget
befolyéasold feltétel- és eszkdzrendszer, valamint az annak kialakitasdban kozremikodok
feladatainak meghatarozasaval,

b) hozzijarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgéaltatasokhoz val6 hozzaférésiik soran,
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c¢) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megdrizhesse emberi méltosagat és
Onazonossagat, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,

d) meghatarozni - a szolgaltatok jogallasatol és az ellatasok fedezetétdl filiggetleniil - az
egészségligyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garanciait,

e) biztositani az egészségiigyi dolgozok és a szolgaltatast nyujtod intézmények védelmét jogaik és
kotelezettségeik meghatarozasaval, valamint az egészségligyi szolgaltatds sajatos jellegébol
fakado garancialis jellegli intézkedésekkel,

f) lehetové tenni az egyéni €s a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségiigyi célok elérését, a sziikséges erdforrasok eldteremtését, optimalis felhasznalasat
és az egészségtudomanyok fejlédését.”

Az Egészségiigyi Torvény a telepiilési onkormanyzat fobb feladat- és hataskorei kozott kotelezd
feladatként hatarozza meg az egészségiligyi alapellatast, valamint a kornyezet- ¢€s telepiilés-
egészségligyi feladatokat.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Ndtincsen egy orvosi vegyes korzet miikodik, 2006. januar 01.-t6l vallalkozdsban. A korzethez
Fels6petény, Osagard és Nétincs telepiilés tartozik.

Az egészségligyi szakellatas Rétsdgon vagy Vac varosaban érhetd el.

A fogorvosi alapellatas teriiletén 1 felndtt korzet és 1 gyermek korzet elégiti ki a lakossagi
szlikségleteket a szomszédos Ndtincs telepiilésen. 1 korzeti védond a hdzi gyermekorvossal szoros
egylittmitkddésben végzi munkajat.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felnGttek A hazi Kozgyogyellatasi| BOSM My
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gaz¢;IvIT(nnle ta’moy a]ta’gsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;i:'a ?al::oi & részegsitettek
haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama arany C ..
Ev , , , , normativ alapon évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 FG
2019 0 0 0 0 13 6,00
2020 0 0 0 0 12 6,19
2021 0 0 0 0 12 3,42
2022 0 0 0 0 10 2,50
2023 0 0 0 0 7 2,00
2024 0 0 0 0 10 1,10
Forras: TelR, KSH Tstar
b) prevencidés ¢és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) vald hozzaférés

31997, évi CLIV. térvény az egészségiigyrol
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A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott, tovabba a kdzségi egészségligyi szlirések téritésmentesen és Onkéntes bejelentkezés
alapjan a telepiilés allampolgarok szadmdara Vacon, illetve Rétsagon hozzaférhetdk. A sziirésekre
torténd beutalasokat a haziorvos végzi elére prognosztizalt sziirési terv alapjan, korok és nemek
szerint, melyet az OEP finansziroz ezért a sziirévizsgalat a lakossag szamara ingyenes.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaféréshez is elsésorban Rétsag varos Jarobeteg
Szakellato Kézpontjaban van lehetdség. Fekvo beteg esetén orvosi javaslatra hazi ellatasra is van
lehetdség.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat minden kdznevelési intézményben, 6voddban megszervezi a kozétkeztetést,
amely megfelel az érintett korosztdly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A
szolgaltatok mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakember bevonasaval torténik.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A falu kdzpontjdban az onkorményzat és a sportegyesiilet 0sszefogasaval szépen karbantartott
futballpalya van, annak Osszkomfortos 61t6z6 épiiletével. A futballpalya mellett jatszotér. Az
6vodaban kiilon tornaszoba nincs, a gyerekek testnevelése a foglalkoztatoban folyik.
Uszasoktatasra a gyerekek Vacra jarnak.

/) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjadk. A személyes gondoskodds magéaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a
szakositott ellatasokat.

Az dnkormanyzat illetékességi teriiletén a hdzi segitségnytjtasrol, valamint a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasrél megallapodas alapjan jelenleg Rétsag Kistérség Tobbeélil  Téarsulas
gondoskodik 2013. junius 30.-ig, amelyrdl 2013. oktober 1-jét6l az dnkorményzatoknak sajat
hataskorben, sajat feladat ellatdsban vagy esetleg egy tjabb tarsulds létrehozasaval kell
gondoskodni.

Az étkeztetésrdl és a nappali ellatasrol az Gnkormanyzat gondoskodik.

g) drogprevenciods szolgaltatasok;
Nem relevans.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor:

Nem relevans.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
A szakorvosi ellatast igényld betegeket a haziorvos a véci, illetve rétsagi jaro6 beteg szakorvosi

rendeldintézetbe utalja. Az idés, mozgasukban korlatozott, illetve 6nallé kozlekedésre képtelen
személyek szamara, sziikség szerint betegszallito igényelhetd.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
A telepiilésen népkonyha nem tlizemel.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi €let szinterei, forumai;

Felsépetény Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a Magyarorszag helyi onkorményzatairol
sz016 2011. évi CLXXXIX. Torvény 42. § 1. pont és az 53. § (1) bekezdés felhatalmazasa alapjan,
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és d) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva az
onkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatdban foglaltaknak megfelelden az dnkormanyzati
feladat- és hataskorok a képviseld-testiiletet illetik meg. A képviseld-testiiletet a polgadrmester
képviseli. Az Onkorményzati feladatokat a képviseld-testiilet €s szervei: a polgarmester, a
képviseld-testiilet bizottsagai, a képviseld-testiilet hivatala latja el.

A képviselo-testiilet tagjainak szama 5 f6. A KépviselO-testiilet éves munkaterv szerint iilésezik.
A képviseld-testiilet az {ilés napirendjére tekintettel nyilvanos-, zart-rendkiviili és linnepi {ilés tart.
Evente egy alkalommal nyilvanos iilés keretében kozmeghallgatast tart. A nyilvanos iilésre, a
napirend érintettjei, a civilszervezetek meghivast kapnak. A telepiilés lakossaga a hirdetétablakra
kifliggesztett meghivobdl értesiil az iilés idOpontjarol, napirend;jérdl.

A nemzeti lnnepek megemlékezésérdl az Onkorméanyzat az oOvoda és altalanos iskola
kozremukodésével gondoskodik. A miivelddési haz felujitasra szorul, egyelore kevésbé alkalmas
helyi rendezvények helyszinéiil.

A telepiilésen erds a szlovdk nemzetiség jelenléte, nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, amely
aktivan vesz részt a helyi kozosségi élet alakitdsdban: pl. Idések napja, Sziireti felvonulas.
Nemzeti tinnepek megiinneplését, Mindszenty Jozsef emléknap szervezésében, lebonyolitasaban.
Egylittmiikodési  megallapodas sziiletett a szlovakiai Jasenie és Pribelce kozség
onkorményzataival, amely értékteremtden milkddik és szdmos kidllitas, csereprogram és kozdos
rendezvények megrendezésére is adodott lehetdség.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, e et e .
. . A teleplilési konyvtarak e Nz s
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, or st e e Kozmlivel6dési
.. e e . J kikolcs6nzott L, ,
koznevelési intézmények sportpdlya léte cevsézeinek szima intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) (34 (gTS b (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 198 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  koOzdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, beavatkozasra nincs sziikség.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A helyi kozosségi szolidaritasnak szép példai vannak a telepiilésen. Adomanyozasbol dsszegytilt
pénzek is segitették pl. az elsd és masodik vilaghaborus obeliszk emlékoszlop athelyezését és arra
emléktablak allitasat, a telepiilés kdzpontjaban a féut mellett.

A Sziil61 Munkakozosség tagjai is kiveszik résziikket az ovodai-iskolai adoméanygytjtési
akciokban, onkéntes munkakban.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei:
Roma nemzetiségi dnkormanyzat a telepiilésen nem miikodik.
e)  helyi lakossagi dnszervezddések.
Nem relevans.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkorméanyzat nem mitkodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas a tartdés munkanélkiiliek ardnya. | 1. Az érintettek tdjékoztatasa az allas- és
Alacsony a kozfoglalkoztatasban részt vevok | atképzeési  lehetdségekrdl a  munkatigyi
szama. kirendeltséggel torténd kapcsolattartas révén.
2. Kozfoglalkoztatas szervezése a munkaiigyi
kirendeltség palyazatai révén.

Nem minden munkanélkiili  részesiil | Az érintettek felkutatdsa, tajékoztatasuk az
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ellatasban. ellatasokrol, eljutdsuk segitése a munkatigyi

addssagesokkentési timogatast igényld lakos.

kirendeltséghez.
Magas a lakasfenntartasi tAmogatast igénybe | Az érintettek tajékoztatasa az
vevok széma, ugyanakkor nincs | adossagkezelési szolgaltatasrol.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbdl)

Az allandé
népességhdl a
F§ megfelelo’
korcsoportu
. ‘ nok és férfiak
orcsopor aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NO&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 275 | 306 581 47,33% | 52,67%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 13 2,24%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 46 39 85 7,92% | 6,71%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 5 9 14 0,86% | 1,55%

Forras: TelR, KSH Tstar

Felsépetény Kozség Onkorményzata egy napkozi otthonos dvodat mitkddtet.
Az 6voda 25 férdhelyes.

A nétincsi Korzeti Altalanos Iskola FelsSpetényi Tagintézménye 2025. augusztusdban megsziint.

FelsOpetény kozségben szlovak nemzetiségii lakossag is €1, ezért 6vodank — az alapitoé okiratnak
megfelelden — ellatja a szlovak nyelvoktatasi feladatokat is.

A szlovak nyelvet tanuldk kiilonb6z6 tertileti, megyei és regionalis versenyeken vesznek részt.
Kihasznaljuk a palyazatok adta lehetdségeket, melyek segitségével szlovékiai tanulmanyi
kirandulason bdvithetik ismereteiket a nyelvet tanulok.

A tanulmanyi kiranduldsok keretében a testvértelepiilési kapcsolatokat Osagard és Felsépetény
kozségekkel apold Jasenie kozségben van - altaldban - a szallashely. Tanuldinknak anyanyelvi
kornyezetben van lehetdségiik alkalmazni az iskoldban tanultakat, valamint a kirdndulés
tapasztalatait felhasznaljak a tanorai munkaban, illetve a szakkori foglalkozasokon is.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Amennyiben a kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlddése barmely ok folytan
veszélybe keriil, a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje védelembe veszi a gyermeket. Gyermekjoléti
Szolgélat, mely tarsulasi formaban tobb telepiilésen Szocialis ¢s Gyermekjoléti Tarsulas keretében
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latja el feladatat, FelsOpetényben is ellatja feladatait 1998.6ta. J6 és szoros kapcsolatot apol a
jegyzovel, csaladokkal és az oktatasi intézményekkel.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzOrendszer azonnali, tobb labon allo
mikddésének szinten tartasa, javitasa elengedhetetlen.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Védel kiskoru . . .
ede:::::i;’lf?zé:;aoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2019 0 7
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 1
2023 0 1
2024 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorua (f6)

C = N W & OO0 N @

T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Védelembe vett kiskoru m Veszélyeztetett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskortak vagy kozoktatési
intézményben tanul6 nagykoruak anyagi tamogatasa.

Ennek formai:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli tAmogatas,

- kiilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.

Gyermek jogan jar6 helyi juttatds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a
rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas.

Kiegészitd és rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben akkor részesiilhet a gyermeket neveld
csalad, ha id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
¢lethelyzetbe keriil.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2019 8
2020 6
2021 3
2022 2
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettekszama

7 -

6 -

5

4 -

3

2

§ i

0 - T T T T

2019 2020 2021 2022 2023 2024

¢) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A telepiilés jegyzdje annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeknek a
sziil6je részére, aki

- a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba,

- tovabba gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és akinek

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga fennall

- aki onkéntes nyilatkozatot tesz arrdl, hogy gyermekének haroméves kordban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.

FelsOpetényben nem részesiil egy 6vodas sem dvodaztatasi tdmogatasban.
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4.1.3. szdamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiilé < .
. g p L o L L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék Ssszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2019 6 4 10
2020 5 3
2021 5 4
2022 5 3 8
2023 7 3 10
2024 6 3 9
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiilék szama
12
10
8
6 .
4
2 .
0 .
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Arvaelldtdsban részesUlé  ® Arvaelldtdsban részesiilé W Arvaelldtiasban
ferfiak szama (fo) nék szama (fo) részesllok 0sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kezdvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok

Az intézményi gyermekétkeztetést az onkormanyzat vallalkozas forméajaban a Vac és Vidéke Kft.-
vel kotott szerzddés alapjan oldja meg. A vallalkozo nyu;jt ellatast az 6vodai, szocidlis étkeztetést
igénylok szdmara. Hétvégén a konyha nem {izemel, a sziinidei (nyari) szervezett
gyermekétkeztetés nincs. A csaladok igény szerint befizethetik gyermekeiket ebédre.
Ingyenes tankonyvellatast a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
kapnak.

e) magyar allampolgarsadggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

FelsOpetényben nem élnek magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek.

f) allampolgérsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Nem relevans.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
A védondi ellatast 2023. jalius 1. napjaval a varmegyei korhaz igazgatosaga latja el.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’BeFoItott vedcznm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek szama szama véddndnként
(TS 109)
db F6 F6
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 1 n.a. -
2024 1 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzoéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A hézi gyermekorvosi teendoket a felndttek és gyermekek részére szervezett, vegyes korzetli
héaziorvosi szolgalat latja el. Az dnkormanyzat hazi gyermekorvosi praxist nem mitkddtet.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felné6ttek A hazi . , .
L , ., Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
.. . L . , ) orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott )
.. . P , . ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev 2 2 a 2 . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama sz4ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
Erre vonatkozoan az Onkormanyzat nem rendelkezik adattal.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A telepiilésen mukodik Gyermekjoléti Szolgalat, annak képviseldje a telepiilést jol ismeri. J6 €s
szoros kapcsolatot apol a jegyzdvel, csaladokkal és az oktatasi intézményekkel (6voda, iskola).

e)

gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Nem relevans.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
M(ik6dd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsGdébe beirt
Ev bélcsodei férohelyek szama gyerekek szama
db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikoddé Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt b6lcsddei beirt bélcsédei beirt
, ferohelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
EV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

f)

Forras: TelR, KSH Tstar

gyermekvédelem
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A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére, a
veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziintetésére szolgal.
A gyermekek védelmét:
e pénzbeli és természetbeni ellatasok,
o személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok,
o személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,
e gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedések,
e azellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése
szolgalja.

g)  krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasként a Gyermekvédelmi és szocidlis tdmogatasokrol
sz0lo rendeletében az Onkormanyzat kifejezetten a krizishelyzetben 1évok szamara rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatast, illetve krizis segélyt (atmeneti segélyt) biztosit.

h)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valdé hozzaférés a helyi

lehetdségekhez mérten biztositott. Az 6vodéaban kiilon tornaszoba nincs, az dvodai testnevelés a
foglalkoztatoban folyik.

1)  gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei)

Az intézményi gyermekétkeztetést az onkormanyzat vallalkozas formdjaban a Vac és Vidéke
Vendéglatdé Kft.-vel kotott szerzodés alapjan oldja meg. A vallalkozo nyujt ellatast az dvodai,
szocidlis étkeztetést igényldk szamara. Hétvégén a konyha nem flizemel, a sziinidei (nyari)
szervezett gyermekétkeztetés nincs. A csaladok igény szerint befizethetik gyermekeiket ebédre.

1) eltéré kulturaja, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem relevans.

k)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor.

Nincs tudomasunk ilyen esetrol.

)  eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nem relevans.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatdo fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetOségei;

Iskolai neveld és oktatd munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld tanuldk
fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek
figyelembevétele, a differencialds, valamint kiilonféle egyéni fejlesztd modszerek és szervezeti
formak alkalmazésa a tanitasi folyamatban.
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Az altalanos iskoldban nincs sajatos nevelési igényt tanulo.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek:

szoros kapcsolat a hdrom telepiilés dvodéajaval, a nevelési tanacsadoval és gyermekjoléti
szolgalattal, a tankertilettel,

az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése,

felzarkoztato orak, fejlesztd foglalkozasok,

egyéni foglalkozésok,

képesség-kibontakoztatd felkészités és integracios felkészités,

neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai,

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

a kozépiskolai tovabbtanulas iranyitasa, segitése,

iskolai sportkor, szakkorok,

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok),

a tanulok szocidlis helyzetének javitdsa (segély, természetbeni tdmogatas),

a sziilokkel vald egyiittmiikodés,

csaladlatogatasok,

szllok és a csaladok nevelési gondjainak segitése,

szllok tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok integracidjat segito tevékenységek

szoros kapcsolat az 6vodai intézményekkel, nevelési tanicsadoval és gyermekjoléti
szolgalattal,

az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése,

felzarkoztato orék, fejlesztd foglalkozasok,

egyéni foglalkozasok,

neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai,

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

a kozépiskolai tovabbtanulés iranyitasa, segitése,

iskolai sportkor, szakkorok,

a tanuldk szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, szlinidei programok),

a sziilokkel vald egyiittmiikodés,

csaladlatogatasok,

sziilok tajékoztatasa a csaladsegitod és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

A tevékenységek soran fontos a jo kozOsségi hangulat biztositasa, sikerélmény és elismerés
biztositasa.

Fontos a pedagogusok megfeleld tovabbképzéseken vald részvétele.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetdi hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagoégiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %

2019 14 0 0,00
2020 12 0 0,00
2021 13 0 0,00
2022 17 0 0,00
2023 17 0 0,00
2024 14 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet(i hatranyos helyzet(i
tanulék szama a altalanos iskolai tanulok szama tanulok aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagagiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00
2024 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzet(i

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
szakkozépiskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
szakkozépiskolai tanuldk
és hatranyos helyzeti szakiskolai

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzetii

hatranyos helyzetii | és hatranyos helyzeti(i szakiskolai és hatranyos helyzetii tanulék
, gimnaziumi tanuldk aranya a és oo s . , szakgimnaziumi aranya a
Ev N A .. A f . L . , készségfejlesztd iskolai tanulok , . e
tanulok szama (TS | gimnaziumi tanuldkon | készségfejlesztd iskolai tanulék . . . . tanulék szama szakgimnaziumi
P . p aranya a tanulék szamahoz . ..
096) beliil (TS 097) szama a nappali oktatasban (TS . , (TS 100) tanulékon beliil
098) viszonyitva (TS 101)
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2019 n.a. n.a. 0 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2024 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar




4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
e, .y ., Megallapitott halmozottan hatranyos
Megallapitott hatranyos helyzetii & ., P . . ’y p
. ... helyzetii gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek és nagykoruva valt )
ermekek szama (TS 114) 3 G S
&Y (TS 113)
Ev
1 {o] f6
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/d6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)



4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyodgypedagdgiai
Ovodai Ovodai féréhelyek OVOda,I - Ovodaba beirt Ovodai . okt?tis!o an . . .
. . gyermekcsoportok ) feladatellatasi L , , .. | részesiilé ovodas Egy 6vodai
3-6 éves koru ) szama . gyermekek szama | gyogypedagdgiai L
szama - . P helyek szama , f .. gyermekek szama | gyermekcsoportra
gyermekek : P (gyogypedagogiai . . .. | (gyogypedagégiai | gyermekcsoportok . . .,
, , gyogypedagogiai , - (gyogypedagogiai p - . az integraltan jutoé gyermekek
Ev szdma - .. neveléssel egyiitt) , - neveléssel egyiitt) szama .
neveléssel egyitt (TS (TS 090) neveléssel egyiitt) (TS 087) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
085) (TS 088) gyermekek nélkiil
(TS 091)
fo6 db db db fé db fé fé
2019 n.a. 1 25 1 14 14
2020 n.a. 1 25 1 12 12
2021 n.a. 1 25 1 13 0 0 13
2022 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
2023 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
2024 n.a. 1 25 1 14 0 0 14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai
osztalyok szama a

Az dltalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altalanos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra juto tanuldok

Mas telepiilésrél bejaro
altalanos iskolai tanuldk

gyo’gypedagoglal . gyogYpedagog’ilal (gyogypedagoglal szal"na a naprfal.l v.:)ktataslban ST e e e A
) oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)

Tanev oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)

db db db 1 {o] %
2019 0 1 1 19,00 26,32
2020 0 1 1 14,00 35,71
2021 0 1 1 8,00 12,50
2022 0 1 1 9,00 0,00
2023 0 1 1 9,00 0,00
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar




Altalénos iskoldk adatai - gy6gypedagdgia

2015/2016

L

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 202072021
B Gyogypedagdgiai osztalyok széma
W Altalanos iskolai osztlyok (gyogypedagégiaival egyiitt)
W Feladatellatasi helyek szama (gycgypedagogiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2019
2020
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Az iskolai oktatasban nem tapasztalhatd sem hatranyos megkiilonboztetés, sem szegregacio.
d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;
Nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama kiskoruiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0
2024 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok

Nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fokozott egyiittmiikddés a gyermekjoléti
szolgélattal, a jelzOrendszer miikodtetése a

N a veszélyeztetett gyermekek szama.

veszélyeztetettség okainak feltarasa
érdekében.
Senki nem veszi igénybe az Ovodaztatdsi | A rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatast. kedvezményben részesiilo gyermekek

sziileinek tajékoztatdsa az ellatasrol.




| 5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
FelsOpetényben a munkavallaldsi kortht ndk szdma 2019. és 2024. k6zott mindvégig valamivel

kevesebb volt, mint a férfiaké, foglalkoztatottsaguk is alulmaradt a férfiakéhoz képest, viszont
munkanélkiiliségiik magasabb, mint a férfiaké, é¢s emelkedd tendenciat mutat.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 1,94 2,2 2,07%
2020 4,9 2,79 3,85%
2021 2,53 1,57 2,05%
2022 4,57 3,06 3,82%
2023 6 4,41 5,21%
2024 6,93 3,86 5,40%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

8,00

7,00

6,00

5,00

4,00

3,00

2,00

i b

0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Férfiak aranya W Ndék aranya
(TS 033) (TS 034)



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval

azonos)
.180 lnapnal hos§za-l_ol.) |deje: NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
p regisztralt munkanélkiiliek aranya oy e Loy s ..
Ev allaskeres6kon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %

2019 37,5 66,67
2020 20 66,67
2021 50 25
2022 46,67 57,14
2023 57,14 33,33
2024 59,09 61,54

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2024
2023

2021

2020

;3

e e ———
20 R —=.

S —

ey

L

2018

0.00 10,00 20,00 30,00 40,00

50,00

60,00 70,00 80,00

B N6k arénya a 180 napon tulregisztaltak kézott

B 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdd allaskeresk
szama szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2019 8 1
2020 15 1
2021 8 0
2022 15 0
2023 21 1
2024 22 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Allaskeresék

2024

2023 I —————
20—
2021 ——
2020 | ————————————
2019 | —
0 5 10 15 20 25
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok W Nyilvantartott allaskeresok
b) ndk
5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betoltott védondi TP i :
. , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . B VARt
, gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db fé fé
2019 0 n.a. =
2020 0 n.a. =
2021 0 n.a. =
2022 0 n.a. =
2023 n.a. n.a. =
2024 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Telepiilésiinkon helyben képzések, tovabbképzések nincsenek a ndk szadmara. A rétsagi
Munkatigyi Kirendeltség idonként szervez munkaerd-piaciképzési programokat. A képzések

nagyobb része Rétsdgon torténik, de a képzésben résztvevoknek gyakorlati oktatasra Vacra, vagy
Balassagyarmatra kell utazniuk.

¢) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei
Az alabbi tablazat jol szemlélteti, hogy tiz év leforgésa alatt a telepiilésen milyen jelentds
valtozdson ment 4t a ndk iskoldzottsagi mutatdja, csaknem harmadara csokkent az alapfoku
végzettséggel nem rendelkezék szdma. Ezzel egyiitt megallapithatd, hogy az aluliskoldzottsag

mindkét nem esetében jelentdsen visszaszorult a teleptilésen.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
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Nincs tudomasunk ilyen esetrdl.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

7

%

bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

M(ik6dd, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek

¢ bo6lcsddei fér6helyek szama szama
\';

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Miikodé | Munkahelyi| Miko6do Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt
, féréhelyek | gyerekek |férchelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
BV | sz3ma (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen bolcsdde, csalddi napkdzi nem miikddik, az 6vodai férdhelyek kihasznalatlanok,
minden 6vodaskort gyermek felvételre keriilhet.
A kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok kifejezetten nem
léteznek, a csalddanydk azonban barmilyen problémajuk megolddsdban bizalommal fordulhatnak
munkahelyi vezetdikhez.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi hélozat hatékony mikodése a gyermek ¢€s az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfeleld, valamennyi 0-3
éves koru gyermek megfeleld ellatdsban részesiil. A védond nem csak a kisgyermek egészségi
allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros
kapcsolatban all a csaladokkal, ralatdsa van a gyermek csaladi koriilményeire. Kapcsolatot tart a
kisgyermekellato intézményekkel, gyermek/hazi orvossal.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak
Nincs tudomasunk noket érd eroszakrol, csaladon beliili er6szakrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A szolgéltatasok kozvetitése a helyben a csaladsegitd szolgdlat bevondséaval torténik.

Szakmai tapasztalataik alapjan az utobbi évek gazdasagi €s tarsadalmi folyamati nem kedveztek az
eredmények elérésében. Az anyagi problémadk, a tartdos munkanélkiiliség jellemz6 a klienseikre, az
atmeneti ellatas gyakran életformava valik, bar szerencsére telepiilésiinkén nem jellemzd a
krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok igénylése.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Felsépetény Kozség Onkorméanyzatanak képviseld-testiiletében ketté néi képviseld tevékenykedik.
A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat 2 tagja néi képviselo.
Az 6vodavezetl is nd, valamint a kdzintézmény munkatarsai nok.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen szervezddd programok mindegyike igyekszik a csalad egészét megszolitani, a
kisgyermekes anyukak teljes korii részvételét biztositani.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Gyermekek nydri sziinidei feliigyelete, | 1. Igényfelmérés.
étkezése nem megoldott. 2. Pélyazat nyari étkeztetésre.
3. Napkdzis tabor szervezése.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

FelsOpetényben a 2024. évi adatok szerint a 65 éves ¢s id6sebb koru alland6 lakossag szama 103
volt. Az iddéskori ndék szama jelentdsen meghaladja a férfiak szamat, ebbdl kiindulva

feltételezhetden tobb az egyediil é16 id6s ndk szdma, mint a férfiaké.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

7

65 év feletti allando
lakosok szama (f6)

0-14 éves koru allandé

Oregedési index

Ev , lakosok szama (f6) %
(TS 926 esTs 028 (TS 010 és TS 012 dsszesen) (TS 030)
Osszesen)

2019 121 84 144,05%
2020 116 81 143,21%
2021 110 88 125,00%
2022 103 85 121,18%
2023 101 87 116,09%
2024 103 83 124,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesilo SESLBUNTL I
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 59 116 175
2020 52 114 166
2021 48 107 155
2022 48 99 147
2023 51 100 151
2024 53 102 155

Forras: TelR, KSH Tstar




Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
EIetkorcfn EIetkor?n Oregségi ) » OzveﬂgY’l.es Ozvegyi és | Iddskortak
alapulo alapulé . Oregségi szil6i ol e B VA
ellatasban | ellatasban ny’ugdu‘l.aa”n nyugdijban | nyugdijban szulfn Ja’rade’kaban
Ev részesiilé | részesuld res’ze-s He részesiil6 | részesul6 ny’ugdu‘t-)aln reszfes’ltettek
férfiak nék fefiak | sk szama | férfiak | Feszesulo | haviatlagos
szama szama szama (TS 070) szama ISTENE) | SRR
(1s067) | (1s0e8) | (7069 (rsozy | (190720 | (15134)
2019 4 0 38 99 0 3 0
2020 4 0 33 100 0 2 0
2021 4 0 29 91 0 3 0
2022 1 0 32 83 0 3 0
2023 1 0 33 82 0 3 0
2024 1 0 35 79 1 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar

52




Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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6.2 Idések munkaero-piaci helyzete
a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre azonban igen kevés a lehet6ség helyben, vagy a
kornyezd kozeli telepiiléseken, tekintve, hogy az aktivkortak foglalkoztatdsa is nehézségekbe
titkozik.
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6.2. szamu tdblazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

o, i . Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama oOsszesen
s
L0 8 15 8 15 21 22
Osszesen
F6 0 2 2 1 1 1
41-45 év (TS 042
( ) % 0,00% 13,33% 25,00% 6,67% 4,76% 4,55%
F6 2 0 0 1 3 1
46-50 év (TS 043
( ) % 25,00% 0,00% 0,00% 6,67% 14,29% 4,55%
, F6 0 2 1 2 1 2
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 13,33% 12,50% 13,33% 4,76% 9,09%
, F6 1 1 1 3 2 2
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 6,67% 12,50% 20,00% 9,52% 9,09%
. . F6 2 3 2 4 8 9
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 25,00% 20,00% 25,00% 26,67% | 38,10% | 40,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartdé tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen

A jogszabalyi valtozdsok miatt a nyugdijasok foglalkoztatasi lehetdségei a kozintézményekben
megszlinnek. Egyéb foglalkoztatasukat tdimogatd program nem jellemzd telepiilésiinkre.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

Nem relevans.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o .
Ev jéramjjéségban részes?llt'i férfiak jéra:\déségban részegs‘!.'llc'i nék SESLBUTLILE
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 59 116 175
2020 52 114 166
2021 48 107 155
2022 48 99 147
2023 51 100 151
2024 53 102 155

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriiak szama

65 év feletti N’arzpall Hazi Szocialis
3 ) ellatasban . s , .
lakossag szama , et segitségnyujtasban étkeztetésben
, - részesiilé SR PP
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2019 121 0 17 14
2020 116 0 18 16
2021 110 0 15 18
2022 103 0 13 22
2023 101 0 15 25
2024 103 0 14 21

Forras: TelR, KSH
Tstar
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m Nappali ellatas B Hazi segitségnyujtas W Szocialis étkeztetés

Az egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocidlis vagy mentalis tdmogatasra szorulok
szivesen veszik az Onkormanyzat megkeresését €és veszik igénybe a szolgéltatasokat sajat
otthonukban. Nappali ellatdsra nincs lehetdség, erre igény sem mutatkozik, az iddsebb és
betegesebb személyek szivesebben maradnak otthon.

Az Onkormanyzat a Rétsagi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds keretein beliil az idések szamara
biztositott a szocialis alapszolgaltatasok koziil az

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas / mentalis segitségnyujtas

A falu eloregedd, igy egyre nagyobb igény mutatkozik a szocialis ellatasra. A szocidlis étkeztetés
is népszerli. Az idések vélaszthatnak, hogy helyben fogyasztdssal, elvitellel vagy kiszallitassal
kérik az ebédet.

A célcsoport az egészségiigyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni, a legkdzelebbi
szakrendeld Véc, illetve Rétsag Jarobeteg Szakellatd Kozpont. Aki betegsége folytan, vagy
mozgasaban korlatozott, annak lehetdsége van betegszallitot igényelni.

A haziorvosi rendeld akadalymentesitett.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;
Minden évben hagyoméanyosan megrendezésre keriil az idések napja, melyre a telepiilésen €16
hatvanot éven feliiliek kapnak meghivast. E rendezvényen a kozelgd linnepek alkalmdbol az
iskolasok koszontik az iddseket. A faluban €16 szépkoruakat a polgarmester kdszonti.

¢) 1dosek informatikai jartassaga;

Nem késziilt még felmérés sem az iddskortak informatikai jartassagaval, sem az ez iranyu
igényiikkel kapcsolatban.

d)  ageneraciok kozotti programok.
Nem relevans.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

FelsOpetény eloregedd telepiilés, ezért kiilonosen fontos az idéskortiakrdl vald gondoskodas. A
nyugdijasok koziil telepiilésiinkon a ndk szdma meghaladja a férfiak szamat. Sziikséges az
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egyediilallo 1d6s ndk segitése az intézményesitett szolgéltatasokon tul tarsadalmi Osszefogassal,
onkéntesek bevonasaval.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az id6skort nék szdma joval magasabb, mint
a fiatalkoruaké.

l.Igényfelmérés  segitségadas terén a
csaladsegit6 szolgalat bevonasaval.

2. Onkéntesek szervezése a nyari (pl
flinyiras) és téli (pl. holapatolas) héztartasi
munkak elvégzésére.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 10 9 19
2020 9 8 17
2021 9 8 17
2022 9 9 18
2023 9 10 19
2024 9 13 22

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaré
ellatasaiban
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A Fogyatékkal €16 személyek jogairdl szoldo egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyzdkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1. cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatés

Sajnos a telepiilési statisztikdk nem ilyen pontosak, nem ismertek a fogyatékkal €lok, és igényeik
is rejtve maradnak. Az adatok hidnyaban nehéz feltérképezni a fogyatékkal ¢€lok lakhatési,
egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetét, valaszt adni problémaikra, éppen ezért legelsd 1épésként
sziikséges pontos adatokat szerezni, hogy igényeikre valaszt adhassunk. Némi kiindulasi
helyzetképet nyajt a telepiilésen ¢él6 megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott
személyek szama.
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b) munkavallalast segitd lehetdségek;
Nem relevans.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.
d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nem relevans.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékkal €16 személyek ellatasi formai:
- fogyatékossagi tamogatas

- rokkantsagi jaradék

- kozlekedési kedvezmény

- parkolasi igazolvany

Fogyatékkal ¢16k szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

- szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnynjtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogato szolgaltatas

- szakositott ellatdsi formak: 4polast, gondozédst nyujtdo intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az
épitésiigyi  hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
teleptilésfejlesztési dokumenticiokban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzéaférés szempontrendszere.

a) egészseégligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiitkodése;

Notincsen egy orvosi vegyes korzet miikodik, 2006. januar 01.-t6l vallalkozasban. A korzethez
Fels6petény, Osagard és Nétincs telepiilés tartozik.

Az egészségligyi szakellatas Rétsagon vagy Véac varosaban érhetd el.

A fogorvosi alapellatas teriiletén 1 felndtt korzet és 1 gyermek korzet elégiti ki a lakossagi
szlikségleteket a szomszédos Nétincs telepiilésen.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az onkormanyzat tulajdondban 1év6 héziorvosi rendeld akadalymentesitett. A miivelédési haz,
6voda, onkormanyzat kihelyezett hivatali épiilete sajnos nem.

c¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamara is elérhetdvé kell tenni, hogy a miivelddési, kulturdlis, sport- és
mas kozosségi célu Iétesitmények latogatasa biztositott legyen. Ehhez sziikséges a fentiekben
emlitett épiiletek teljes korli akadalymentesitése. A parkolas jelenleg még gondot okoz.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Nem relevans.
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e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Nem teljes korti a jardak akadalymentesitése.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.)

Nem relevans.
g) eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgéltatasok)
Nem relevans.
7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem relevans.

7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincs pontos nyilvantartds a telepililésen | Anonim adatgytjtés a kiillonboz6 szervezetek

fogyatékkal €l6krol, igényeikrol. (csaladsegitd, haziorvos, oOvoda, védond,
gyermekjoléti szolgalat) bevonésaval.

Nem minden kozintézmény | 1.Akadalymentesités felmérése szakember

akadalymentesitett. réveén.

2. Palyézas épiiletek akadalymentesitésére.
A jarddk nem  akadadlymentesitettek, | Kozfoglalkoztatds  keretében, Onkéntesek

veszélyesek. Osszefogasaval, for-profit szereplok
bevonasaval a jarddk akadalymentesitésének
megszervezese.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdseégek
Nincs pontos nyilvantartés a telepiilésen Anonim adatgytijtés a kiillonb6z6 szervezetek
fogyatékkal élokrol, igényeikrol. (csaladsegitd, haziorvos, 6voda, védond,

gyermekjoléti szolgdlat) bevonasaval.

Nem minden kozintézmény akadalymentesitett. | 1.Akadalymentesités  felmérése szakember

révén.
2. Palyazas épiiletek akadalymentesitésére.
A jarddk nem akadalymentesitettek, Kozfoglalkoztatas keretében, dnkéntesek
veszélyesek. Osszefogasaval, for-profit szereplok
bevonasaval a jardak akadalymentesitésének

megszervezese.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl0 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd €s
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama)

FelsOpetényi Sportegyesiilet: kulturalis, szérakozasi, sport, kornyezetvédelmi és fejlesztési célok
megvalositdsdhoz mozgdsithatdéak és szivesen veszi ki részét a munkdbol a kodzosségi célok
megvalodsitasa érdekében.

A rendezvények sikeres megszervezéséért a civilszervezet vezetdje, tagjai sokat tesznek,
mindenhez azonban kell egy megfeleld irdnyitd, mozgositd személy, akinek hivoszavara az
emberek szivesen mozdulnak.

A polgarmester, a képviseldk és a lakossag kapcsolata sikeresnek értékelhetd. A falun €16 emberek
sokat dolgoznak. Munkahelyre ingdzoknak a munkaid6 mellett sok idejét elveszi az utazas, munka
utdn a kertek, portak, otthonok rendben tartdsa is sok energiat igényel.

A helyi civilszervezet kapcsolata a kdrnyez6 telepiilések hasonld szervezeteivel jonak mondhato,
gyakran szerveznek kozds rendezvényeket.

A telepiilésen a telepiilés lakossdgszaméahoz viszonyitva nagyszamu szlovak nemzetiségi €1, ezért
alakult meg a szlovak nemzetiségi Onkormanyzat.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Az Onkormanyzati dontések eldkészitésébe bevonjuk a kiilonféle szervezeteket. Mind a
nemzetiségi onkormanyzattal, mind a sportegyesiilettel, mind az evangélikus egyhézzal kivalo az
egylittmiikddése az onkormanyzatnak.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa

Felsépetény Kozség Onkormanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:
o Az, Egyiitt a Gyermekekért” Gyermekjoléti Szolgalat
e Nétincsi K6zos Onkormanyzati Hivatal
e Eszak-Kelet Pest és Nograd Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodasi — és
Kornyezetvédelmi Onkorményzati Tarsulds

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilésen erds a szlovdk nemzetiség jelenléte, nemzetiségi onkormanyzat miikodik, amely
aktivan vesz részt a helyi kozosségi élet alakitdsaban: pl. Idések napja, Sziireti felvonulas.
Nemzeti tinnepek megiinneplését, Mindszenty Jozsef emléknap szervezésében, lebonyolitasaban.
Egylittmiikodési  megallapodas sziiletett a szlovakiai Jasenie és Pribelce kozség
onkorményzataival, amely értékteremtden miikddik és szdmos kidllitas, csereprogram és kozos
rendezvények megrendezésére is adodott lehetdség.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Felsépetényi Sportegyesiilet szivesen vesz részt a telepiilés rendezvényeinek megvaldsitasaban,
legyen az advent, falunap, nemzeti iinnep, sportesemény, tdrsadalmi munka, jotékonysagi
rendezvény, véradas, gyermek-, illetve idések napja.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
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Nem relevans.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevondsanak eszkdzei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF a telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Magas a tartdos munkanélkiiliek aranya. | 1. Az érintettek tajékoztatasa az allas- és
Alacsony a kozfoglalkoztatasban részt | atképzési lehetdségekrél a munkaiigyi
vevok szdma. kirendeltséggel torténd  kapcsolattartés
révén.
, 2.  Kozfoglalkoztatas  szervezése a
Romak
ésivagy . _ _ mun’kgugyl klrendeltse’:g palr}./flzatal révén.
mélyszegény- Nem minden munkanélkiili részesiil | Az érintettek felkqtatasa, tajékoztatasuk az
, e ellatasban. ellatasokrol, eljutasuk  segitése a
ségben ¢élok . ;
munkaiigyi kirendeltséghez.
Magas a lakasfenntartasi tamogatast | Az érintettek tajékoztatasa az
igénybe vevok szama, ugyanakkor nincs | addssagkezelési szolgaltatasrol.
adossagesokkentési  tamogatast igényld
lakos.
NGO a veszélyeztetett gyermekek szama. Fokozott egyiittmiikodés a gyermekjoléti
szolgalattal, a jelzOrendszer mikddtetése a
veszélyeztetettség okainak feltarasa
Gyermekek érdekében.
Senki nem veszi igénybe az 6vodaztatasi | A rendszeres gyermekvédelmi
tamogatast. kedvezményben részesiilé  gyermekek
sziileinek tajékoztatasa az ellatasrol.
Gyermekek nyari szinidei feliigyelete, | 1. Igényfelmérés.
Nok étkezése nem megoldott. 2. Palyazat nyari étkeztetésre.
3. Napkdzis tabor szervezése.
Az idéskort ndk szama joval magasabb, | 1.Igényfelmérés segitségadas terén a
Id6sek mint a fiatalkortiakeé. csaladsegitd szolgalat bevonasaval.
2. Onkéntesek szervezése a nyari (pl
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fiinyiras) és téli (pl. holapatolas) haztartasi
munkak elvégzésére.

Nincs pontos nyilvantartas a telepiilésen
fogyatékkal €é16krdl, igényeikrol.

Anonim  adatgyljtés a  kiilonb6z6
szervezetek  (csaladsegité,  haziorvos,
ovoda, védond, gyermekjoléti szolgalat)
bevonasaval.

. Nem minden kozintézmény | 1.Akadalymentesités felmérése szakember
Fogyatékkal , . .
e akadalymentesitett. révén.
élok s r , o
2. Palyazas épiiletek akadalymentesitésére.
A jarddk nem akadalymentesitettek, | Kozfoglalkoztatds keretében, Onkéntesek
veszélyesek. Osszefogasaval, for-profit szereplok
bevonasaval a jardak
akadalymentesitésének megszervezése.
Tobb - -
célcsoportot
érintd,
telepiilésszintii
megallapitas
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Jovokeépiink

Olyan teleptilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romak tarsadalmi, egészségiigyi, szocialis téren is
a helyi kozosségi ¢€letbe beilleszkedve, a kozdsségi normakat betartva képesek élni.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k ¢letkdriilményei javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasat, sportolasat, egészségét, fejlesztését.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a megbecsiilést a csaladon belil és a
munkahelyeken.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek életkoriilményeire, egészségi allapotara, ellatasara.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok életére, munkaba allasuk segitésére, a
programokon valo akadalymentes elOsegitésére, egészségi allapotukra



2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H 1 J K
Intézkedés Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolodasaAz intézkedés Az Az Az  intézkedésAz  intézkedés/
sorszama cime, megnevezésekdvetkeztetéseibenelérni kivant cél Osszhangja egyéborszagos tartalma intézkedés megvaldsitasdnakieredményességét megvaldsitasahoze

feltart stratégiai szakmapolitikai felelose hatarideje mérd sziikséges
esélyegyenldségi dokumentumokkal stratégidkhoz indikator(ok) er6forrasok
probléma (human,
megnevezése pénziigyi,
technikai)
1. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlGsége
1 Foglalkoztatas nehezebb azEgyre  tobbenKoltségvetési Uj Roma StratégiaInformaciok Polgarmester2028. .A programokbanAz
elésegitése aclhelyezkedés  avegyenek részt arendelet ¢s(2019-2030) begytjtése, (vasarnap) résztvevok Onkormanyzat
célcsoportben célcsoportben foglalkoztatast gazdasagi kozvetitése szamanak helyiséget
elosegitd program programok novekedése, biztosit a
programokban szervezése munkaviszonyt célcsoport
létesitok részére. Human
szamanak erdforras
novekedése -biztositasa:
minimum  35%-0nkormanyzati
0s- ajalkalmazottak,
célcsoportban.  |onkéntesek.
Pénziigyi
eréforras: az
Onkormanyzat
koltségvetése ¢€s
a lehetséges
palyéazati  forras
biztositja.
Technikai
erdforras:
Falubusz
biztositasa.
II. A gyermekek esélyegyenlésége
1 A jelzérendszerInformacioaramlas Idében Onkormanyzati és,.Legyen jobb alnformaciok Csaladsegit6 2028. .Hatékony -Human eréforras:
hatékony biztositasa értestiljenek  azcsaladsegitd gyermekeknek”  folyamatos (vasarnap) 100%-o0s- csaladsegito
mukodtetése intézkedni, szolgélati Nemzeti Stratégiabegytijtése. kapcsolattartds  |szakember,
segiteni tudok aznyilvantartasok; (2007-2032) érintettek kialakulasa aonkormanyzat
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érintettek 1997. ¢évi XXXI. veszélyeztetettségi felelosok kozott. szocialis
problémairol torvény a okainak feltarasa igyekkel
gyermekek partnerek foglalkozo
védelmér6l és a (gyermekjoléti, munkatarsa
gyamiigyi csaladsegito Technikai
igazgatasrol szolgalat) er6forras:
bevonasaval és szamitogép,
annak megfelelden internetelérés
az ellatérendszer biztositasa,
fejlesztése. falubusz
biztositasa.
III. A ndk esélyegyenldsége
1 Nok aktivitasa aA nék korébenMinél tobben ésJarasi HivatalN6k ¢és FérfiakInformaciok Csaladsegit6 2028. 12. 31./A programokbanHuman:
munkaerdpiacon nehezebb azkonnyebben adatszolgaltatasa Tarsadalmi gyljtése, (vasarnap) és acsaladsegité  ésft
elhelyezkedés, helyezkedjenek az aktivEgyenldségét kozvetitése, foglalkoztatdsbanonkormanyzati b
illetve ael a  munkaallaskeres6k Elésegitdé Nemzetiérdekegyeztetés az részt vevl ndkalkalmazottak
visszatérés avilagaban szamarol. AzStratégia  (2010-¢érintettekkel, szamanak -50%-Technikai:
munka vilagaba Onkormanyzat 2021) intézményekkel, os- novekedése |Munkaiigyi
koltségvetési illetve kozpontba
rendelete és foglalkoztatokkal. szallitas
gazdasagi falubusszal
programja.
2 Elszigetel6dés Az  egyedillalldAz egyediilallo Csaladsegitdé altal A nék szerepének Informaciok Polgarmester2028. 12. 31.Az Pénziigyi: F
megakadalyozasa noék nok felmért  adatok.erdsitése agyljtése, (vasarnap) onkormanyzat  Onkorményzati t
elszigetelodése  feleslegesség ~ Koltségvetési csaladban és  aodnszervez6dd altal  szervezettkoltségvetésbol b
érzetének rendelet éstarsadalomban csoportok programokon  programok
megsziintetése, gazdasagi (2021-2030) tamogatasa, a minél tobben finanszirozasa
részvétel aprogram célcsoportnak tetszd vesznek részt aHuman:
kozosségi programok célcsoport tagjaionkormanyzati
programokban. szervezése. 0ziil, alkalmazottak
onszervez6dd  Technikai:
csoportok szamitogép,
1étrejotte internetelérés,
falubusz
biztositasa
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1 Az egyediilalloIgényfelmérés aAz egyediilalloOnkormanyzat ~ Iddsiigyi NemzetiInforméciok gytijtése falugondnok 2028. 12. 31.A telepiilésen Pénziigyi: F
id6sek segitése segitségadas terén idosek hatékonykoltségvetési Stratégia  (2010-a feladatok (vasarnap) nem  maradhatonkormanyzati |t
segitése arendelete, 2022), (2023-megszervezése egy idds emberkdltségvetés b
mindennapokban gazdasagi 2024) sem segitségHuman:
programja nélkiil. onkormanyzati
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alkalmazott

2 Az aktivitasAz  aktiv = életA célesoport Onkormanyzat ~ Idésiigyi Nemzeti Programok Falugondnok2028. 12. 31.A kozosségiPénziigyi: F
megorzése segitése, tagjai minél tobbkoltségvetési Stratégia  (2010-szervezése (vasarnap) programokon  Onkormdnyzati |t
"bezarkozas" kozosségi rendelete €s2022), (2023- részt vesznek akoltségvetés b
megakadalyozdsa programban gazdasagi 2024) célcsoport tagjai,Human:
vesznek részt  programja illetve 6k magukdnkormanyzati
is szerveznek alkalmazottak
programokat Technikai:
kozosen helyiség és
falubusz
biztositasa
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége
1 Az  intézmények A nemA telepiilés 1997. éviOrszagos Palyazatok Polgarmester2028. 12.  31.Epiiletek Pénziigyi: F
akadalymenetsitéseakaddlymentes  intézményeinek LXXVIIIL. térvényFogyatékossagiigyibenytjtasa épiiletek (vasarnap) akadélymentessé Onkormanyzati
intézmény aakadalymentessé az épitettProgram  (2015-akadalymentesitésére valasa koltségvetés  ésb
célcsoport  tagjaivalasa kornyezet 2025)  Orszagos palyézati
szamara alakitasarol ésFejlesztési és forrasok Human:
nehezebben védelmérol - Teriiletfejlesztési Onkormanyzati
elérhetd 1998. ¢évi XXVI.Koncepcid alkalmazottak
torvény a
fogyatékos
személyek
jogairdl és
esélyegyenldségiik
biztositasarol
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az oOket érintdé konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egytittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémadkra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
vélaszold intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uy
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéldsa, kommunikalasa.



Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén

ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszdmolo elfogadéasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a telepiilés jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,
ihelyi jelzérendszeri felelds,
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e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviselO-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,

e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindlo HEP Foérum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente t4jékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdimogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni
a lakossaggal, a tAmogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldali tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi s a telepiilési intézmények vezetoi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozé jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado ¢€s
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremuiikodjenek annak
megvalositasaban.
- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.
- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.
Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-et, annak
megvalodsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum
megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza
a kittizott célok megvaldsitdsahoz.

Az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Felsopetény Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai ¢€s tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetéen Felsdpetény Kozség Onkormanyzata képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...../2025. (XI.25.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

FelsOpetény, 2025. november 25.

Laczkovszki Zsolt
polgarmester
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Felsépetény Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
..../2025. (XI......) szamu hatarozata

Fels6petény Kozség Onkormanyzatinak Képvisel-testillete 71/2023. (X1.16.) szamu
hatarozataval fogadta el a Helyi EsélyegyenlOségi Programot.

A képviseld-testiillet a Helyi Esélyegyenloségi Program (2023-2028) 1. feliilvizsgélata
eredményeképpen elfogadja a feliilvizsgalt intézkedési tervvel egységes szerkezetbe foglalt Helyi
Esélyegyenldségi Programot (2023-2028).

Felelos: polgarmester, HEP referens
Hatarido: folyamatosan



